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皆さん，北海道教育大学へのご入学おめでとうございま
す。皆さんが本学の新しい仲間となられたことを心から歓
迎いたします。
これから始まる学生生活に期待し，胸をふくらませてい
ることと思います。そのような皆さんに，キャリアセンター
からのご案内です。

・自分らしい自分づくりを !
大学は自ら努力することによって，あらゆる可能性が開

かれているところといえるでしょう。皆さん一人一人が，講
義，課外活動，仲間達とのふれあい，ボランティア活動等の
社会的な活動を通して，自分のもっている可能性を探り，自
分らしい自分づくりに磨きをかけていただきたいと考えま
す。特に，先輩，後輩，教員，そして友との語らいが大事だと
思います。人との出会いは偶然であることが多いでしょう。
しかし，出会った人々の考えが，また，何気ない一言が自分
づくりに対して多くのヒントを与えてくれることでしょう。さ
らには，それらの人の中には皆さんの一生にとってかけが
いのない人となることがあるかも知れません。人との交流
を大切にして，自分づくりに努めてください。

・就職活動はお早めに !
皆さんの多くは，大学を卒業すると，社会に出て仕事に就
くことと思います。すでに自分はこのような方向に進みた
いと決めている人がいるかも知れません。一方で，今まで
はそのようなことを考える十分な時間もなく，これから考え
ようとする人もいるでしょう。大学に入学して間もないこの
時期に，「就職のことなんてまだまだ。」と考える人が多い

かも知れません。しかし，私自身の経験，そして卒業した皆
さんの先輩の言葉からも，大学での4年間はあっという間
に過ぎてしまいます。したがって，できるだけ早い時期に，
自分が将来どのような方向に進むのか，どのような職業に
向いているのか等を見つめ，自分のキャリア形成をしっかり
としていくことが大切だと考えます。人には向き，不向きが
あります。たとえば，教員養成課程に入学してきた人がそ
の後の様 な々体験等を通して，あわないと思ったら，必ずし
も教員になる必要はありませんし，一方，教員養成課程でな
くても，教員になりたい，教員として自分がやっていけるとい
う確信がもてたら，教員を目指してください。

・キャリアセンターの活用を !
本学は，平成18年4月に，キャンパスの再編を行いまし
た。その再編と同時に，皆さんのキャリア形成支援及び就
職活動支援を目的としてキャリアセンターを設置しました。
具体的には，全学的に各種の情報提供や企業研究セミ
ナー，キャリアプラン講座，インターンシップの実施，合同企
業説明会の開催等の活動を行ってきています。また，今年
度からは，より充実したキャリア形成支援を目指して，双方
向遠隔授業システムを用い，全学的な授業科目として「キャ
リア開発の基礎」を開設することになっています。その他
の活動として，年に4回，キャリアニュースを発行し，学生の
インターンシップの体験記を掲載するなど，キャリア形成支
援，就職活動支援の広報にも努めています。
本冊子は，本学の新入学生に対して，卒業後の進路を選
択するための手引きとして発刊されました。皆さんがこれか
らのキャリア形成で本冊子をご活用いただければ幸いです。
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先輩からのアドバイス 先輩からのアドバイス
新入生の皆さん，ご入学おめでとうございます。喜びや不安など，様々な感情を持ちながらお過ご

しのことと思います。
早速本題に入ります。教育大学ということで，皆さんの中には，教員を志望して入学された方が多

いのではないでしょうか。一方で，教員以外の道を目指している方や，進路を模索中であるという方
もいることでしょう。ここでは主として教職を目指す方へ向けた内容になってしまいますが，私の経
験を踏まえた進路決定のためのアドバイスをさせていただきます。
私は，教員を志望してこの大学へ入り，学んできました。ただ，教員養成大学といえども，受動的に
過ごすだけでは自分自身の成長が望めません。教職に関する講義は様々ありますが，それを受講し
ただけで教員になれるということはありません。私が驚いたのは，実際の教育現場で経験を積む機
会は，数週間の教育実習が在学中に2～3回しかないということです。もちろん大学で基礎的な理論
を学ぶことも必要ですが，教員は子どもと接することが主な仕事ですので，在学中には現場での経験
を積む機会を持つことが大切です。
幸い，私が在学中の期間は，旭川市教育委員会と旭川校の連携事業として，市内の小・中学校に
学生を派遣して児童・生徒の指導補助を行う「学生ボランティア派遣事業」というものがありました
（平成20年度も実施予定）。これまで3年間参加し，各教科や遠足などの学校行事，特別支援，学校
図書館業務の補助などを継続的に行ってきました。教育実習とは異なり，全学年の指導の実際を学
んだり，先生方と子どものことを深く考えたりすることができました。これらの経験は，教員採用試験
の論文や面接試験対策に役立ちましたし，実際の現場に出るための自分自身の研修にもなりました。
子どもと接する機会は，ゼミやサークル活動においても多くありますので，主体的に探して参加してみ
るとよいでしょう。進路を決定するきっかけになるはずです。
大学で過ごしていくうちに，進路のことで迷ったり悩んだりすることもあるかもしれませんが，進路

に正解・不正解はありません。なぜならば，それは自分自身で決めることだからです。時間を有効
に使い，様々なことに挑戦しながら，常に将来ビジョンを描き続けましょう。それが進路決定の大き
な糧となります。
最後になりましたが，この大学での生活がみなさんにとって充実したものとなりますよう，願ってお
ります。 （旭川市立永山南小学校勤務）

新入生のみなさま，入学おめでとうございます。私は，教員養成課程理科教育研究室に所属してい
ました。大学での勉強については，他の方のご意見を参考していただきたいのですが，この文章によ
り，新入生が今後就職を考える上での一助になればうれしいです。
私は，ご多分に漏れず教員をめざし，何とか千葉県と愛知県の教員採用試験に合格することが出
来ました。しかし，勉強のスタートは遅く，3年の後期から始めました。勉強方法は人それぞれですが，
私にとって一番大事だと思うことは，試験の対策や方法・試験の内容ではありません。
学生生活を送る上でもそうですが，大切なのは勉強する友達は，教員採用試験の合格を競うライ

バルではなく，一緒に合格を勝ち取る仲間であると思えることです。みんなで教員採用試験に合格
しようという気持ちが大切です。
勉強していても自分に自信が持てなかったり，不安になったりすることはたくさんあります。しかし，
私はそんなときいつも，「自分を信じる，どんな瞬間も仲間を信じる」と考えてきました。自分が辛い
とき，仲間は必ず助けてくれます。
また，努力は自分を裏切りません。本当に信頼できる仲間を見つけることができたら，教員採用試
験は合格できるのだと思います。私は，教員採用試験の勉強を通じて，本当に信頼できる仲間に出会
いました。みなさんも本当に信頼できる仲間を見つけてください。それがきっと合格につながると思
います。
また，教員を目指すのであれば，地域にとらわれず，広い視野で教員へのイメージを持つことも大事だ

と思います。ついつい，ある限られた地域しか教員像を描いていない場合がありますが，仲間と勉強す
る中でいろいろな教員像について考えることが出来ました。漠然と教員をイメージするのではなく，具
体的な仕事をイメージすることは，選択肢が広がるだけでなく，より目的が明確になることから，勉強
にも身がはいります。教員採用試験の勉強が全てではありませんが，大学の勉強も教員採用試験の
勉強も，全て自分が教員になるために必要な資質であり，自分の為だということを実感する為にも，自
分で仕事をイメージすることは大事だと思います。

（千葉県公立小学校勤務）

私はインテックという東京都内のIT企業に春から勤めています。私にとって就職活動は自分についてこれまでで一
番考えさせられた時間でした。面接やESで必ずと言っていいほど聞かれる，学生時代の経験，長所などの自己 PR。
最初は頭を悩ませましたが，学生時代を振り返ると留学やサークル，アルバイトなど少なからず一生懸命行ったことが自
己 PRに繋がることに気づきました。
大学生活は，自分のやりたいことに夢中になれる最大のチャンスです。学業に限らず，どんな些細なことでも真剣に挑

戦し，時間を有意義に使って欲しいと思います。
活動の経緯としては，以前より東京で就職したいという気持ちが強かったため，勤務地は東京に絞り，三年生の9月初
旬からインターネット等で企業の情報を調べていました。10月から東京都内ではビッグサイトなどで就職イベントが開催
され，10月に一度合同企業説明会に行きました。私の周囲では，まだ就職活動をしている人が少なかった反面，東京で
は大勢の学生がスーツで説明会に参加していることに驚かされました。特に大手企業では，業界にかかわらず早期より
採用活動を開始していたように思います。
企業で秘書を目指して働きたいという強い意志はあったものの，就職活動を始めた段階で，入りたい企業が決まってい

たわけでもなく，業界も絞っていませんでした。むしろ，どういった業界があるのか，どういった仕事があるのかほとんど
無知でした。
最終的に参加した説明会の数は40社以上でした。多いと思う人もいるかもしれませんが，受験するかしないかは別と
して，どのような職種があるのか，会社の雰囲気等を見る上で会社説明会は最も参考になりました。2月下旬から3月上
旬には何社か内定を頂き，福利厚生や社風も加味し，先に述べた企業に決めました。
就職活動で共通して重要だと思った点は3つです。考えるだけでなく，行動すること（自分の目で確かめること），就職

するにあたって譲れない条件を頭に入れること，他の人に流されないことです。実際に行動することで企業の内面を覗
くことができ，説明会では同じ志を持った友人と情報交換もできます。また，社風，勤務地，職種や会社の規模など決め
るポイントは数多くあるため，自分の中で優先順位をつけ，就職活動の軸を作ることで混乱が少なくなると思います。
そして，何よりも周囲に流されないことです。幸い私の周りには，それぞれ自分の夢や目標を持った友人が多く，おの

おののペースで努力し切磋琢磨することができました。
私の場合，東京での就職活動は予想以上の試練が待ち受けていました。あまりの人の多さや，着慣れないスーツ，敬語

に弱音を吐くこともありました。けれども，沢山の苦労や活動中に出会った人々から学ぶことが多 あ々りました。
他大学生の勢いや積極的な態度に圧倒されることなく，堂 と々挑んで欲しいと思います。 （株式会社インテック勤務）

新入生の皆さん，ご入学おめでとうございます。皆さんは今大学4年間のスタート地点に立ち，新しい生活に期待を膨らませて
いると思います。入学したばかりの皆さんにとって，卒業後の進路選択といっても実感がわかないかもしれません。しかし，大学
4年間はあっという間に過ぎます。自分の進むべき道を探しながら，自分の決めた目標に向かって大学4年間を過ごすことはとて
も大切です。皆さんの進路選択における一つの手がかりとして，私の体験をお話ししたいと思います。
私は，将来何の職業に就きたいのかが定まらないまま大学に入学しました。そのため進路選択の幅を広げておこうと思い，教
員免許状（国語・英語），学校図書館司書教諭資格，日本語教師免許など興味のある免許・資格は取れるだけ取ることにしました。
卒業に必要な単位に加え免許取得のための単位を満たすことは大変ですが，1，2年目のうちに少し頑張って単位を取得しておけ
ば取りたい資格はすべて取得できます。また興味のある講義は自分の専攻する学問と離れていても積極的に取るといいと思い
ます。様 な々分野に触れることによって視野を広く持つことができ，自分には何が向いているのかを知るきっかけにもなります。
そんなふうに単位は取得していたものの何の仕事に就くのか決められないまま，3年目の夏に教育実習に行きました。授業や生
徒とのかかわりなど，何一つ上手くできない私にも生徒たちは一生懸命応えてくれました。実習後，私の心には「私が生徒たちに
できたことよりも，生徒たちからもらったもののほうがはるかに大きい。もっと頑張れば，もっと何かができたのではないか」とい
う思いが強く残りました。
そして大学4年目を迎え，それでもまだ教員を目指すか民間企業に就職するかを決められず，教員採用試験に向け3月に学内で

開かれる東京アカデミーの講義や大学OBの先生方による面接・小論文対策をかろうじて受けている状態でした。しかし，試
験に向け教育原理・法規などを勉強したり，集団討論で教職を志す人たちと意見を交わしたりする中で，教育というものをとても
面白いと感じ，先生になって実際に生徒たちを育てたいという気持ちを強く持つようになりました。かなりのスロースタートでした
が，この後必死で勉強し何とか一次試験を突破，二次試験にも無事合格することができました。
4年目になって，私はそれまでの大学生活をのんびり過ごしすぎたと感じました。そのため採用試験が終わってからの半年間を

思い切り有意義に過ごそうと考え，卒業論文作成のかたわら家庭教師やアルバイト，小学校ボランティアなどに積極的に挑戦し多
くの経験を得ました。大学で過ごす4年間は，自分のやりたいことができる貴重な時間です。ぜひ皆さんも様々なことに積極的
に挑戦し，自分を成長させていってください。
教員採用試験を通じて，私は多くの方々に助けていただきました。小論文・面接対策でご指導いただいた大学やアカデミーの

先生方，いつも励ましてくださったキャリアセンターの方，応援してくれた友達や一緒に教員採用試験を乗り切った人たち，ずっと
支えてくれた家族。たくさんの人たちが私を信じ支えてくれたおかげで，私は教員採用試験に合格することができました。大学生
活の中で，皆さんもたくさんの人たちと出会うと思います。多くの課題や教育実習，就職活動など，一人では達成できないことも仲
間や先生方と一緒であればやり遂げることができます。ぜひ，人との出会いやかかわりを大切にしながら自分の目標をしっかりと
見据え，貴重な大学4年間を有意義に過ごしてください。 （札幌市立東栄中学校勤務）
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先輩からのアドバイス 卒業後の進路は決まっていますか？
教育大学には教員を志望する人が大多数を占めているのが実情ですが，そうでない人も少なから

ずいると思います。たとえば教師という職業に興味はあるが進路が明確でない人などもいるのでは
ないでしょうか。お恥ずかしい話ですが，私もその中の一人でした。大学での講義や教育実習等を
経験し，教師という職業の難しさを知るにつれて，私の心は教員への道から離れていきました。そし
て自分が何をやりたいのか，自らと向き合って出した答えが公務員でした。
教育大学だからといって教員以外の道をあきらめ，考えなく教員を目指す必要はありません。確か
に就職活動をするにあたって，面接での質問等，ところどころで教育大学生であることが重荷に感じ
ることもあるかもしれません。しかし，考え方によっては逆にそれが大きな武器になると私は考えま
す。他の人と違う角度から勝負できるからです。
教育大学では教員への進路支援をメインに行っていることや，多くの学生が教員志望であるため，

公務員試験や民間就職の情報が入ってきにくい面があるかもしれません。そういった点から，とりあ
えず教員採用試験を受ける人が毎年いるように感じます。しかし，それは自らが主体的に動くことで
いくらでもカバーすることができます。就職活動において，活動開始の時期が他人と差がつく要因の
一つであるように，主体的に動くことは就職において重要なポイントの一つだと思います。
また，教員を目指さない人も教員の仕事から学ぶことは数多くあります。教育実習等は人間として
自分を成長させるチャンスであり，就職活動にも役に立つことは間違いありません。教員を目指さな
いからといって手を抜くのではなく，教育大学という場から少しでも多くのことを吸収することをお勧
めします。
みなさんのなかには就職ということに対してまだ現実感をもっていないという人も多いのではない

のでしょうか。入学時期から就職について真剣に考えている人の方が少ないと思います。しかし，大
学での四年間の生活は高校での三年間と比べ，本当にあっという間に過ぎていきます。何も考えず
に大学生活をすごし，気づいたときには出遅れていることにもなりかねません。少しでも早い段階で
自分と向き合い，目標を定めて意義ある四年間を送られることを願っています。

（経済産業局勤務）
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（論文・教養
の意識）

２
年

共
通

◎進路選択
の絞込み

企
業

◆インターン
シップ受付

◆インターン
シップ開始

公
務
員

△インターン
シップ受付

△インターン
シップ開始

教
員 ■学校ボランティア・介護体験等

３
年

進
路
の
決
定
・
行
動

共
通

◎各試験の
受験勉強

企
業

◆希望企業
の絞込み

◆インターン
シップ受付

◆インターン
シップ開始 ◆各種就職

サイトに登録
（エントリー
開始）

◆就職活動
プラン作成

◆企業セミ
ナー日程確認

◆学内合同
企業説明会
参加

◆企業セミ
ナー参加

◆業界・企業
研究開始

◆企業等
最終絞込み

◆希望企業へ
のエントリー
シート提出

◆企業採用
試験

公
務
員

△公務員の
職種選択

△インターン
シップ受付

△インターン
シップ開始

△公務員
採用試験
説明会

△公務員
採用試験
説明会

△公務員
採用試験
説明会

△公務員の
受験計画

教
員

■教育実習（主免）

■模擬試験・面接指導・自己推薦書添削指導・小論文指導等（各キャンパス）
■学校ボランティア等

４
年

就
職
・
進
学
先
の
決
定

企
業

◆企業
採用試験

◆企業
採用試験

◆企業
採用試験

◆企業
採用試験

◆企業
採用試験

◆企業
採用試験

◆企業
採用内定
発表

◆企業採用
内定の活発化

公
務
員

△国公Ⅰ種・
Ⅱ種受付

△国公Ⅰ種
第一次試験・
合格発表

△国公Ⅰ種
第二次試験

△国公Ⅰ種
最終合格
発表

△国公Ⅱ種
第二次試験

△道地区国立
大学法人等職員
採用第一次試験

△国公Ⅱ種
第一次試験

△国公Ⅱ種
第一次合格
発表

△国公Ⅱ種
第二次最終
合格発表

△道地区国立大
学法人等職員採用
第一次合格者発表

教
員

■教員採用
願 書 配 布・
説明会

■教員採用
一次検査

■教員採用
二次検査

■教員
採用検査
結果発表

■公立学校
教員採用
内定

■
教員採用
願書提出

進
学

☆大学院
願書提出

☆大学院
入学試験

☆大学院
二次願書
提出

☆大学院
二次入学
試験

札幌市教員採用候補者選考検査説明会
（平成19年12月8日：札幌からTV配信）

本学学内合同企業説明会
65企業・298名の学生が参加
（平成20年2月12日：ロイトン札幌にて）

「大学に入学したばかりなのに・・」と思ってはいませんか。
1年次の早い段階からキャリア形成の意義を理解し，積極的に進路の選択ができるよう努めてください。次に4年間の主な

スケジュールを示します。4年間の大学生活や進路決定の参考にしてください。
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2年生前期に授業科目
「キャリア開発の基礎」が開講されます。

基本的に9月まで

基本的に9月まで

各種キャリア支援講座を
開講します。

函館・旭川・釧路・岩見沢キャンパスから、
就活バスがでます。

エントリーシートの添削指導をします。

各キャンパスでも説明会を開催します。

模擬面接などを指導します。

第二次試験は，各国立大学法人等が
個別に行います。



教員を目指す方へ 北海道・札幌市教員の登録（採用）状況
あなたは，どのような教師を目指していますか。学校現場で求められている教師は，何といっても「教育的実践力」のある教

師です。また，信頼という基盤なくして教育成果は期待できません。「自分がなりたい教師像」をしっかりと確立してください。
さて，公立学校の教員になるためには，各都道府県（政令指定都市）の教育委員会ごとに行う公立学校教員採用選考試験

（選考検査）に合格し，採用候補者名簿に登載されなければなりません。試験内容は教員委員会ごとに違いますので，要項，
ホームページなどで確認してください。ここでは，北海道の出願から採用までの流れを簡単に説明します。

○北海道内における平成20年度公立学校教員の登録（採用）状況は，下表のとおりです。

○出願から検査結果まで

事　　　項 時　　　期 内　　　　　　　容

大学での説明会 5月中旬 実施要項・願書を配布

願 書 提 出 5月中旬～5月下旬

願書ほか必要書類を提出（大学で一括申請を行っています。）
出願書類には，願書のほか教師を志望する理由・北海道で勤務を希望す
る動機，理由・教育実習等で生徒指導を進める上で努力したこと・性格（長
所・短所）などを記載する「自己推薦書」があります。

受 験 票 6月中旬～6月下旬 教育委員会から受験票が届きます。

第 １ 次 検 査 7月上旬 教養検査・専門検査

第１次検 査 結果 8月下旬 教育委員会から検査結果が届きます。

第 ２ 次 検 査 9月上旬 適性検査・論文検査・面接（集団・個別）・実技検査

第２次検 査 結果 10月下旬 教育委員会から検査結果が届き，合格であれば名簿に登録されます。

○登録から採用まで

事　　　項 時　　　期 内　　　　　　　容

健康診断受診書類 1月中旬 教育委員会から健康診断受診書類を受領

健 康 診 断 受 診 1月下旬～2月中旬 教育委員会指定の日時・場所にて受診

書 類 の
受 領 ・ 作 成

2月中旬 教育委員会から採用時に必要な書類を受領・作成

面 接 3月中旬～3月下旬 各教育局から面接の呼び出し，面接時に必要な書類の提出

発 令 4月1日 A登録・B登録（4月1日以降順次）教員としてスタート

就 職 先 報 告 4月上旬 勤務先を大学に報告
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項目 全　　　　　　道 本学（平成20年3月学部卒業者）

学校種別 北海道 札幌市 計 北海道 札幌市 計 登録率

小 学 校

受検者 1,588 722 2,310 258 127 385

19.7%

登録者 282 155 437 50 26 76

中 学 校

受検者 1,948 591 2,539 201 49 250

25.2%

登録者 235 47 282 57 6 63

高 等 学 校

受検者 1,721 1,721 20 20

10.0％

登録者 155 155 2 2

特 別 支 援

学 校

受検者 386 123 509 4 6 10

40.0%

登録者 125 32 157 1 3 4

養 護 教 諭

受検者 223 141 364 14 14 28

17.9%

登録者 10 10 20 2 3 5

合     計

受検者 5,866 1,577 7,443 497 196 693

21.6%

登録者 807 244 1,051 112 38 150

前 年 度

受検者 6,375 1,719 8,094 533 197 730

20.5%

登録者 649 245 894 95 55 150

（注）高等学校については，北海道と札幌市の区分はなく，北海道として登録されている。



公務員を目指す方へ 民間企業を目指す方へ
公務員は，大きく国家公務員と地方公務員に分けることができます。国家公務員は国の機関・役所に勤め，地方公務員は都

道府県や市町村などの役所に勤めます。自分がどのような公務員になりたいのかをできるだけ早い段階ではっきりと決め，そ
れに向けての準備を計画的，系統的に進めることが求められています。

○主な公務員の種類

国家公務員
国家Ⅰ種・国家Ⅱ種・国税専門官・労働基準監督官・裁判所事務官・航空管制官・外務省専門職員・
防衛省職員・国立国会図書館職員・入国警備官・皇宮護衛官・刑務官・法務教官・海上保安官・自衛官

地方公務員 都道府県職員上級・中級・警察官・消防官・市町村職員・学校事務職員

※上記のほか公務員試験ではありませんが，独立行政法人職員試験（国立大学職員など）も実施されています。

○受験資格の確認
公務員試験は，試験区分により年齢が制限されています。地方公務員の場合は，各都道府県によって年齢制限があります。

○出願から採用まで

受験する試験区分の確定

➡
試験に関する情報を収集 各機関のホームページで採用情報が入手できます。

➡
受験申込書の取り寄せ 早めの取り寄せ，キャリアセンター室・各学務グループでも配付しています。

できるだけ早く提出しましょう。➡
受 験 申 込

➡
1 次 試 験 択一式の筆記です。

1次合格発表（国家Ⅰ・Ⅱ種では，官庁訪問開始）➡
2 次 試 験 人物試験・適性検査・身体測定などが行われます。

2次合格発表（最終合格）名簿に成績順に登載➡
採 用 面 接 な ど

➡
採 用 内 定 配属先決定

➡
就 職 先 報 告 勤務先を大学に報告

就職先を選択していく上で，知名度の高い企業ばかりでなく「自分がどのような職業に就きたいのか」，「自分にはどのよう
な仕事が向いているのか」を早期に見極める必要があります。多くの企業を自分の目で，耳で確認し，様 な々角度から検討を
重ねることで，自分にあった仕事を発見することができるものです。早い時期から，業種にとらわれずに幅広く，より多くの企
業研究を行ってください。

○職業を選択する上での業種と職種
職業を選択する上で知っておきたい業種（産業分類：例），職種（職業分類：例）は次のとおりです。

産
業
分
類

農業，林業，漁業，鉱業，建設業，製造業，電気・ガス・熱供給・水道業，情報通信業，運輸業，卸売・小売業，
金融・保険業，飲食店・宿泊業，医療・福祉，教育・学習支援業，複合サービス事業，不動産業，サービス業，公務

職
　
　
　
業

　
　
　
分

　
　
　
類

事 務 一般事務，経理事務，営業事務，医療事務，企画，調査，秘書，オペレーター，キーパンチャーなど

技 術
研究技術，生産技術，プログラマー，システムエンジニア，セールスエンジニア，設計製図，
建築士，整備士など

営 業・ 販 売 店頭販売，訪問販売，ルートセールス，バイヤー，企画情報販売（保険・証券・銀行）など

サ ー ビ ス ホテルマン，キャビンアテンダント，観光ガイド，旅行代理店店員，整備員，医療，情報担当者など

マ ス コ ミ 記者，編集者，アナウンサー，ディレクター，プロデューサーなど

専門職・その他
医師，看護師，栄養士，教員，保育士，警察官，消防官，裁判官，弁護士，社会教育主事，学芸員，
国税専門官，公認会計士，通訳士，翻訳士，社会福祉従事者，芸能家，音楽家など

○就職活動の進め方

時　　期 活　　動

3年

4月
■準備・研究段階

情報収集・自己分析・企業研究

10月 就活サイトエントリー開始

1月
■就職活動開始

エントリーシート提出（志望動機を練る）・
合同企業説明会（セミナー）への参加

2月
■第1次選考開始 会社説明会・筆記試験・個人面接・グループ面接

4年
4月

■第2次選考時期 役員・部長面接

■最初の内定獲得時期 最終面接・内定先を大学に報告

翌4月 ■配属先決定 勤務先を大学に報告

※エントリー・エントリーシートとは何か？
エントリーとは，Web又はハガキにて「私は御社に興味があります。」という意思表示をするもので，エントリーを受けた企

業は，採用候補者名簿を作成し，資料の送付や説明会の日程等を知らせてくれます。エントリーシートとは，企業が独自に作
成している応募書類のことです。会社説明会や面接の前に提出させる企業が多く，事実上の第1関門です。内容は履歴書と
自己紹介書を合わせたもので，大学時代のことや自己 PR，志望動機などを書かせるものです。あらかじめ対策を練っておき
ましょう。
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合格先を大学に報告



卒業生の就職状況 就職相談

就職窓口案内

○平成19年3月卒業生の就職状況 本学では，指導教員（アカデミック・アドバイザー）制度を導入しています。
指導教員（アカデミック・アドバイザー）は，学生諸君が大学4年間の様 な々機会を通じて，自らの人生の進路・キャリアを設

計し，かつ選択する能力・態度の育成を促すために，キャリア形成を支援するための的確な指導と助言を行っています。
また，皆さんの就職活動を支援するため，各キャンパスに就職対策委員会が置かれ，事務には就職担当者が配置されてい

ます。更に，専門的な就職相談に対応するため，キャリアアドバイザー（就職相談員）も配置されています。進路に迷ったとき，
就職についての疑問・質問・心配ごとなど，経験豊富なアドバイザーが皆さんをサポートしてくれます。相談できる曜日・時間
は各キャンパスの就職担当窓口で確認してください。

教員養成課程 教員養成課程以外の課程

公務員3％企業11％ 企業35％進学10％

教員60％ 教員17％

公務員7％
進学8％

未就職15％

未就職18％

その他3％ その他13％
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平成19年9月30日現在

教
員
養
成
課
程

課　程　名 卒業者数
　就　　職　　者

進　学 未就職 その他
教　員 公務員 企　業

学校教育教員養成課程 669 186 
（218） 19 68 57 101 20

養 護 教 諭 養 成 課 程 44 8 
（13） 0 8 3 7 5

計 713 194 
（231） 19 76 60 108 25

教
員
養
成
課
程
以
外
の
課
程

課　程　名 卒業者数
就　　職　　者

進　学 未就職 その他
教　員 公務員 企　業

生 涯 教 育 課 程 175 8 
（21） 20 48 10 27 41

国 際 理 解 教 育 課 程 59 3 
（6） 2 34 3 11 0

芸 術 文 化 課 程 104 4 
（13） 0 28 21 21 17

地 域 環 境 教 育 課 程 98 7 
（10） 7 42 14 10 8

情 報 社 会 教 育 課 程 79 5 
（9） 8 31 2 24 0

計 515 27 
（59） 37 183 50 93 66

（注）　（　）内の数は，臨時採用者を示し，外数である。

1.　各キャンパス就職担当窓口は，次のとおりです。

キャンパス名 窓　　　　　　口 場　　　　　　　所

札 幌 校 キャリア支援グループ 学務部事務室内

函 館 校

学務グループ 各校事務室内
旭 川 校

釧 路 校

岩 見 沢 校

2.　各キャンパスには就職情報コーナー（室）があり，自由に利用できます。

キャンパス名 名　　　　　　　称 利 用 で き る 内 容

札 幌 校 就 職 情 報 コ ー ナ ー
①求人票、各種採用試験案内、会社案内等の閲覧

②就職に関する図書・雑誌の閲覧

③パソコンによる就職情報の収集等

④その他就職に関する情報

函 館 校 就 職 情 報 室

旭 川 校 就 職 コ ー ナ ー

釧 路 校 就 職 情 報 資 料 室

岩 見 沢 校 就 職 情 報 室

※各キャンパスにより，多少の違いがあります。

3.　就職に関する連絡は，掲示板及びメールにてお知らせします。
大学に来たら必ず掲示板を見る習慣をつけ，大切な情報を見落とさないよう注意してください。なお，大学教育情報システム

に登録した携帯（パソコン）アドレスに各種セミナー等の情報をメールにて配信しますので，必ずアドレスを登録してください。

また，ホームページによる情報発信も行っていますので，キャリアセンター及び各キャンパスのホームページもご覧ください。
次頁の”キャリアセンターHPを活用しよう!”を参照してください。

4.　各種（教員・公務員・民間）の就職ガイダンス等を実施しています。
各キャンパスで実施する就職ガイダンス，セミナー等には，積極的に参加し，キャリア形成に役立ててください。



キャリアセンターHPを活用しよう!
キャリアセンターでは，HPからも情報を発信しています。
■ 求人情報　■教員採用選考結果　■就職状況　等がチェックできます。その他，キャリアセンターで企画するキャリア支
援講座についても■行事予定に掲載しています。各キャンパスの掲示板と併せて，是非ご利用ください。

キャリアセンターHPアドレス

http://www.hokkyodai.ac.jp/CENTER/career-c/careertop.html

各キャンパスHPアドレス

札幌校 http://www.hokkyodai.ac.jp/sap/student/

函館校 http://www.hak.hokkyodai.ac.jp/recruit_index.html

旭川校 http://www.asa.hokkyodai.ac.jp/syutai/syutai.html

釧路校 http://www2.kus.hokkyodai.ac.jp/getajob/

岩見沢校 http://www.iwa.hokkyodai.ac.jp/~shutai/pub/2006/index_j.phtml?year＝2006

平成20年3月発行
北海道教育大学  キャリアセンター
〒002-8501 札幌市北区あいの里5条3丁目

TEL（011）778-0268
FAX（011）778-0634

Hokkaido University of Education 12

新着情報は What's New!
ボックスに表示されます

札 幌 校

釧路校

函 館校

岩見沢校

旭 川校



2008 新入生のための進路選択の手引


